
นโยบายเก่ียวกับการป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน ์

บริษัท ดโูฮม จาํกัด (มหาชน) 



นโยบายเกี่ยวกับการป้องกนัความขัดแย้งทางผลประโยชน ์

บริษัท ดูโฮม จาํกัด (มหาชน) (“บริษัท”) ไดก้าํหนดนโยบายเก่ียวกับการป้องกันความขัดแยง้ทางผลประโยชน์บน

หลกัการท่ีว่าการตดัสินใจใด ๆ ในการดาํเนินกิจกรรมทางธุรกิจจะตอ้งเป็นไปเพ่ือประโยชนส์งูสดุของบรษิัท และผูถื้อหุน้ของ

บริษัท และควรหลีกเล่ียงการกระทาํท่ีอาจก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์กล่าวคือ การกระทาํใดท่ีผูม้ีส่วนเก่ียวขอ้ง

หรือมีส่วนไดเ้สียกับรายการไดร้บัประโยชนห์รือเสียประโยชนไ์ม่ว่าโดยทางตรงหรือทางออ้มจากการตกลงเขา้ทาํรายการของ

บริษัทหรือบริษัทย่อย โดยกาํหนดใหผู้้ท่ีมีส่วนเก่ียวข้องหรือมีส่วนไดเ้สียกับรายการท่ีพิจารณาตอ้งแจ้งให้บริษัททราบถึง

ความสัมพันธห์รือการมีส่วนไดเ้สียของตนในรายการดงักล่าว และตอ้งไม่เขา้ร่วมในการพิจารณา รวมถึงไม่มีอาํนาจในการ

อนมุตัิธุรกรรมนัน้ ๆ 

นโยบายเก่ียวกับการป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชนนี์ ้ไดผ่้านการพิจารณาและทบทวนแลว้ จากท่ีประชุม

คณะกรรมการตรวจสอบ ครัง้ท่ี 3/2564 เมื่อวนัท่ี 13 สิงหาคม 2564 และไดร้บัอนมุตัิแลว้ในท่ีประชมุคณะกรรมการบรษิัท ครัง้

ท่ี 3/2564 ซึ่งไดจ้ดัใหม้ีขึน้ในวนัเดียวกนั 

(นายฉตัรชยั ตวงรตันพนัธ)์ 
  ประธานกรรมการบรษิัท 

    บรษิัท ดโูฮม จาํกดั (มหาชน) 
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-นายฉตัรชยั ตวงรตันพนัธ์-


