
สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่ 7 
 

หนา้ 1 จาก 6 
 

ข้อมูลบคุคลทีไ่ด้รับการเสนอชื่อให้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการทีค่รบก าหนดตามวาระ 

 

นายอดิศักดิ ์ตั้งมิตรประชา อาย ุ67 ปี สัญชาติ ไทย   

วันทีไ่ด้รับแต่งตั้งให้เป็นกรรมการของบริษทั 28 พฤษภาคม 2561 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ 2 ปี 11 เดือน  

ต าแหน่งทีเ่สนอ  รองประธานกรรมการ / ประธานกรรมการบรหิาร / 

กรรมการบรหิารความเส่ียง / กรรมการผูจ้ดัการ 

ประวัติการศึกษา - ปรญิญาตรี วิศวกรรมศาสตร ์มหาวิทยาลยัขอนแก่น 

การอบรม / สัมมนา - Director Accreditation Program (DAP) สมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

ประสบการณท์ างานในระยะเวลา 5 ปี ทีผ่่านมา 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีเ่ป็นบริษทัจดทะเบียน: 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน/บริษัท 

ปัจจบุนั  รองประธานกรรมการ / ประธานกรรมการบริหาร/
กรรมการบริหารความเสี่ยง /กรรมการผูจ้ดัการ 

บริษัท ดโูฮม จ ากดั (มหาชน) 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน: 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน/บริษัท 

ปัจจบุนั กรรมการ บจก.ดโูฮม กรุ๊ป 

ปัจจบุนั กรรมการ บจก.ดโูฮม เอนเนอรจ์ี 

ปัจจบุนั กรรมการ บจก.เงินเทอรโ์บ 

ปัจจบุนั กรรมการ บจก.เอเอ็นแคปปิตอล 

ปัจจบุนั กรรมการ บจก.เอเอสเอ็ม เรียลเอสเตท 

ปัจจบุนั กรรมการ บจก.ดโูฮม เอ็กซเ์พรส 

ปัจจบุนั กรรมการ บจก.เอเอสเอ็ม คอนซลัแตนท ์

ปัจจบุนั กรรมการ บจก.ทีเอ็มพีซี พรอ็พเพอรต์ี ้

ปัจจบุนั กรรมการ บจก.เอเอสเอ็ม แลนด ์

ปัจจบุนั กรรมการ บจก.ดโูฮมโฮลดิง้ 

ปัจจบุนั กรรมการ บจก.ศ.อบุลวสัด ุ

ปัจจบุนั กรรมการ บจก.อะลาดิน ชอ้ปออนไลน ์

ปัจจบุนั กรรมการ บจก.อบุลวสัด ุ

ปัจจบุนั กรรมการ บจก.เงินเทอรโ์บ อินชวัรนัซ ์โบรกเกอร ์



สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่ 7 
 

หนา้ 2 จาก 6 
 

 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2563  

การประชุม 
จ านวนคร้ังทีเ่ข้าประชุม/ 

จ านวนคร้ังทีป่ระชุม 
คิดเป็นร้อยละ 

- คณะกรรมการบริษัท 6/6 100 

- คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 4/4 100 

 

จ านวนหุ้นทีถื่อครอง: 11.64 % 

 จ านวนหุ้นทีถื่อครองโดยคู่สมรส และบุตรทียั่งไม่บรรลุนิติภาวะ: 8.73 % 

 ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการกับผู้บริหารหรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่:  

 คู่สมรสของนางนาตยา ตัง้มติรประชา 

 บิดาของนางสาวอรยิา ตัง้มิตรประชา, นางสลิลทิพ เรืองสทุธิภาพ และนายมารวย ตัง้มติรประชา 

 ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการในกิจการอืน่ทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชนห์รือมีสภาพเป็นการแข่งขนั
ทางธุรกิจกับบริษทั: - ไม่มี - 

  



สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่ 7 
 

หนา้ 3 จาก 6 
 

ข้อมูลบคุคลทีไ่ด้รับการเสนอชื่อให้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการทีค่รบก าหนดตามวาระ 

 

นางนาตยา ตัง้มิตรประชา อาย ุ66 ปี สัญชาติ ไทย   

วันทีไ่ด้รับแต่งตั้งให้เป็นกรรมการของบริษทั 28 พฤษภาคม 2561 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ 2 ปี 11 เดือน  

ต าแหน่งทีเ่สนอ  กรรมการ / รองกรรมการบรหิาร /  

กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน / รองกรรมการผูจ้ดัการ 

การอบรม / สัมมนา - Director Accreditation Program (DAP) สมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

ประสบการณท์ างานในระยะเวลา 5 ปี ทีผ่่านมา 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีเ่ป็นบริษทัจดทะเบียน: 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน/บริษัท 

ปัจจบุนั กรรมการ / รองกรรมการบริหาร / กรรมการสรรหา
และก าหนดค่าตอบแทน / รองกรรมการผูจ้ดัการ 

บริษัท ดโูฮม จ ากดั (มหาชน) 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน: 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน/บริษัท 

ปัจจบุนั กรรมการ บจก.ดโูฮม กรุ๊ป 

ปัจจบุนั กรรมการ บจก.ดโูฮม เอนเนอรจ์ี 

ปัจจบุนั กรรมการ บจก.เงินเทอรโ์บ 

ปัจจบุนั กรรมการ บจก.เอเอ็นแคปปิตอล 

ปัจจบุนั กรรมการ บจก.เอเอสเอ็ม เรียลเอสเตท 

ปัจจบุนั กรรมการ บจก.ดโูฮม เอ็กซเ์พรส 

ปัจจบุนั กรรมการ บจก.เอเอสเอ็ม คอนซลัแตนท ์

ปัจจบุนั กรรมการ บจก.ทีเอ็มพีซี พรอ็พเพอรต์ี ้

ปัจจบุนั กรรมการ บจก.เอเอสเอ็ม แลนด ์

ปัจจบุนั กรรมการ บจก.ดโูฮมโฮลดิง้ 

ปัจจบุนั กรรมการ บจก.ศ.อบุลวสัด ุ

ปัจจบุนั กรรมการ บจก.อะลาดิน ชอ้ปออนไลน ์

ปัจจบุนั กรรมการ บจก.อบุลวสัด ุ

ปัจจบุนั กรรมการ บจก.เงินเทอรโ์บ อินชวัรนัซ ์โบรกเกอร ์
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การเข้าร่วมประชุมในปี 2563  

การประชุม 
จ านวนคร้ังทีเ่ข้าประชุม/ 

จ านวนคร้ังทีป่ระชุม 
คิดเป็นร้อยละ 

- คณะกรรมการบริษัท 6/6 100 

- คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 2/2 100 

 

จ านวนหุ้นทีถื่อครอง: 11.64 % 

 จ านวนหุ้นทีถื่อครองโดยคู่สมรส และบุตรทียั่งไม่บรรลุนิติภาวะ: 8.73 % 

 ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการกับผู้บริหารหรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่:  

 คู่สมรสของนายอดิศกัดิ์ ตัง้มิตรประชา 

 มารดาของนางสาวอรยิา ตัง้มิตรประชา, นางสลิลทิพ เรืองสทุธิภาพ และนายมารวย ตัง้มิตรประชา 

 ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการในกิจการอืน่ทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชนห์รือมีสภาพเป็นการแข่งขนั
ทางธุรกิจกับบริษทั: - ไม่มี - 

 



สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่ 7 
 

หนา้ 5 จาก 6 
 

ข้อมูลบคุคลทีไ่ด้รับการเสนอชื่อให้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการทีค่รบก าหนดตามวาระ 

 

นายธรินทร ์ธนียวนั อาย ุ36 ปี สัญชาติ ไทย   

วันทีไ่ด้รับแต่งตั้งให้เป็นกรรมการของบริษทั 3 กรกฎาคม 2562 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ 1 ปี 9 เดือน  

ต าแหน่งทีเ่สนอ  - กรรมการอิสระ  
- กรรมการตรวจสอบ (แต่งตัง้เม่ือวนัที่ 17 กุมภาพนัธ ์2564) 
- ประธานกรรมการบรหิารความเส่ียง (แต่งตัง้เม่ือวนัที่ 17 กมุภาพนัธ ์2564) 

ประวัติการศึกษา - MBA, Business Administration, Finance, The Wharton School, 
University of Pennsylvania 

- BBA, Finance, Thammasat University 
- HBA, Exchange Program, The University of Western Ontario – 

Richard Ivey School of Business  

การอบรม / สัมมนา - Director Accreditation Program (DAP) สมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

ประสบการณท์ างานในระยะเวลา 5 ปี ทีผ่่านมา 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีเ่ป็นบริษทัจดทะเบียน:  

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน/บริษัท 

ปัจจบุนั  กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / 

ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 

บริษัท ดโูฮม จ ากดั (มหาชน) 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน: 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน/บริษัท 

2558-ปัจจบุนั รองกรรมการผูจ้ดัการ 

รองกรรมการผูจ้ดัการ 

Group Strategy and Government Relation 

Chief Commercial Officer Lazada Group 

2561-2563 Country Head Thailand Grab taxi (Thailand) Co., Ltd 

2550-2559 Project Leader BCG The Boston Consulting Group 
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การเข้าร่วมประชุมในปี 2563  

การประชุม 
จ านวนคร้ังทีเ่ข้าประชุม/ 

จ านวนคร้ังทีป่ระชุม 
คิดเป็นร้อยละ 

- คณะกรรมการบริษัท 5/6 83.33 

 

จ านวนหุ้นทีถื่อครอง: (ไม่ม)ี 
 จ านวนหุ้นทีถื่อครองโดยคู่สมรส และบุตรทียั่งไม่บรรลุนิติภาวะ: (ไมม่ี) 
 ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการกับผู้บริหารหรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่: (ไมม่ี) 
 ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการในกิจการอืน่ทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชนห์รือมีสภาพเป็นการแข่งขนั

ทางธุรกิจกับบริษทั: (ไม่ม)ี 
 การมีส่วนได้เสียในลกัษณะตอ่ไปนี ้กับบริษทั / บริษัทใหญ่ / บริษัทย่อย / บริษัทร่วม / หรือนิติบคุคลทีอ่าจมีความ

ขัดแย้งในปัจจุบนัหรือในชว่ง 2 ปีทีผ่่านมาดังนี ้
1) ไม่เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือท่ีปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า 
2) ไม่เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย) 
3) ไม่มีความสมัพนัธท์างธุรกจิที่มีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้มส่ามารถท าหนา้ที่ไดอ้ย่างเป็นอิสระ 


