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สิ่งทีส่่งมาด้วยลาํดับที ่3 

แบบรายงานการเพิ่มทุน 

บริษัท ดูโฮม จาํกัด (มหาชน) 

วันที ่20 กุมภาพันธ ์2567 

ขา้พเจา้ บริษัท ดูโฮม จาํกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ขอรายงานมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ท่ี 1/2567 เมื่อวันท่ี  

20 กมุภาพนัธ ์2567 ระหว่างเวลา 16.30 น. ถึง 18.00 น. เก่ียวกบัการเพ่ิมทนุจดทะเบียน และจดัสรรหุน้เพ่ิมทนุดงัต่อไปนี ้

1. การเพิ่มทุน 

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทได้มีมติอนุมัติ ให้เ พ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จํานวน 144,423,334 บาท  

จากทุนจดทะเบียนเดิมจาํนวน 3,089,323,062 บาท เป็นทุนจดทะเบียนจาํนวน 3,233,746,396 บาท โดยเป็นการออกหุน้สามัญเพ่ิม

ทนุจาํนวน 144,423,334 หุน้ มลูค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1 บาท โดยเป็นการเพ่ิมทนุในลกัษณะดงันี ้ 

การเพิม่ทนุ ประเภทหุน้ จาํนวนหุน้ 

(หุน้) 

มูลค่าทีต่ราไว ้

(บาทต่อหุน้) 

รวม (บาท) 

   แบบกาํหนดวตัถปุระสงค์

ในการใชเ้งินทนุ 

หุน้สามญั 144,423,334 1 144,423,334 

   

แบบมอบอํานาจทั่ วไป 

(General Mandate) 

- - - - 

2. การจัดสรรหุ้นเพิ่มทุน  

2.1 แบบกาํหนดวตัถปุระสงคใ์นการใชเ้งินทนุ 

(1)  รายละเอียดการจดัสรร 

จัดสรรให้แก่ จาํนวนหุ้น  

(หุ้น) 

อัตราส่วน 

(เดมิ : ใหม่) 

ราคาขาย 

(บาทต่อหุ้น) 

วัน เวลา 

จองซือ้ 

และชาํระ

เงนิค่าหุ้น 

หมายเหต ุ

(1) ผูถื้อหุน้เดิมของบรษิัทฯ เพ่ือ

รองรบัการจ่ายหุน้ปันผล 

 

ไม่เกิน 

140,415,083 หุน้ 

22 หุน้เดิม         

ต่อ 1 หุน้ใหม่ 

- - โปรดดู

หมายเหตุ 1 

 

 

(F 53-4) 
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จัดสรรให้แก่ จาํนวนหุ้น  

(หุ้น) 

อัตราส่วน 

(เดมิ : ใหม่) 

ราคาขาย 

(บาทต่อหุ้น) 

วัน เวลา 

จองซือ้ 

และชาํระ

เงนิค่าหุ้น 

หมายเหต ุ

(2) เพ่ือรองรบัการใชสิ้ทธิตาม

ใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื ้อ

หุน้สามญัเพ่ิมทุนของบริษัทฯ 

ท่ีจัดสรรให้แก่พนักงานของ

บริ ษั ทฯ  ครั้ ง ท่ี  2 ชุ ด ท่ี  1 

(ESOP2-W1)  

 ไม่เกิน 2,000,000 หุน้ อตัราการใชสิ้ทธิ 

ใบสาํคญัแสดง

สิทธิ 1 หน่วย มี

สิทธิซือ้หุน้สามญั

ได ้1 หุน้ 

ราคาการใชสิ้ทธิ 

ราคาปิดของหุน้ 

ของบรษิัทฯ ท่ีทาํ 

การซือ้ขายใน 

ตลาดหลกัทรพัย ์

แห่งประเทศไทย 

โดยเฉล่ียในช่วง 

15 วนัทาํการ 

ติดต่อกนัก่อนวนั 

ประชมุผูถื้อหุน้ 

(ไม่มีส่วนลด) 

- โปรดด ู

หมายเหต ุ2 

(3) เพ่ือรองรบัการใชสิ้ทธิตาม

ใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื ้อ

หุน้สามญัเพ่ิมทุนของบริษัทฯ 

ท่ีจัดสรรให้แก่พนักงานของ

บริ ษั ทฯ  ครั้ ง ท่ี  2 ชุ ด ท่ี  2 

(ESOP2-W2) 

 ไม่เกิน 2,000,000 หุน้ อตัราการใชสิ้ทธิ 

ใบสาํคญัแสดง

สิทธิ 1 หน่วย มี

สิทธิซือ้หุน้สามญั

ได ้1 หุน้ 

ราคาการใชสิ้ทธิ 

ราคาปิดของหุน้ 

ของบรษิัทฯ ท่ีทาํ 

การซือ้ขายใน 

ตลาดหลกัทรพัย ์

แห่งประเทศไทย 

โดยเฉล่ียในช่วง 

15 วนัทาํการ 

ติดต่อกนัก่อนวนั 

ประชมุผูถื้อหุน้ 

(บวกเพ่ิมรอ้ยละ 10) 

 

 

- โปรดด ู

หมายเหต ุ2 
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จัดสรรให้แก่ จาํนวนหุ้น  

(หุ้น) 

อัตราส่วน 

(เดมิ : ใหม่) 

ราคาขาย 

(บาทต่อหุ้น) 

วัน เวลา 

จองซือ้ 

และชาํระ

เงนิค่าหุ้น 

หมายเหต ุ

(4) เพ่ือรองรับการปรับสิทธิ

ของใบสาํคัญแสดงสิทธิท่ีจะ

ซื ้อหุ้นสามัญเ พ่ิ มทุนของ

บ ริ ษั ท ฯ  ท่ี จั ด ส ร ร ใ ห้ แ ก่

พนักงานของบริษัทฯ ครัง้ท่ี 1 

ชดุท่ี 2 (ESOP-W2) 

ไม่เกิน 8,251 หุน้ อตัราการใชสิ้ทธิเดมิ 

ใบสาํคญัแสดงสิทธิ  

1 หน่วย มีสิทธิ

ซือ้หุน้สามญัได ้

1.275 หุน้ 

 

อตัราการใชสิ้ทธิใหม ่

ใบสาํคญัแสดงสิทธิ 

1 หน่วย มีสิทธิ

ซือ้หุน้สามญั ได ้

1.330 หุน้ 

ราคาการใชสิ้ทธิเดมิ 

17.255 บาทต่อหุน้ 

 

 

 

 

ราคาการใชสิ้ทธิใหม ่

16.536 บาทต่อหุน้ 

- โปรดด ู

หมายเหตุ 3 

หมายเหต:ุ 

1. กาํหนดรายช่ือผูมี้สิทธิรบัเงินปันผล (Record Date) วนัที่ 5 มีนาคม 2567 และกาํหนดจ่ายเงินปันผลภายในวนัที่ 17 พฤษภาคม 2567 

2. รายละเอียดการออกและจัดสรรใบสาํคัญแสดงสิทธิที่จะซื ้อหุ้นสามัญเพ่ิมทุนของบริษัทฯ ที่จัดสรรให้แก่พนักงานของบริษัทฯ ปรากฏตาม               

ส่ิงทีส่่งมาด้วย 3 และ 4 

ทัง้นี ้มอบหมายใหค้ณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหารของบริษัท และ/หรือบุคคลที่ไดร้บั มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทและ/

หรือคณะกรรมการบริหารของบริษัท มีอาํนาจในการดาํเนินการพิจารณากาํหนดรายช่ือพนักงานผู้มีสิทธิได้รบัใบสาํคัญแสดงสิทธิและจาํนวน

ใบสาํคญัแสดงสิทธิที่พนกังานแต่ละรายดงักล่าวจะไดร้บั การกาํหนด แกไ้ข เปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติมรายละเอียดและเง่ือนไขอ่ืนที่จาํเป็นรวมถึงการ

ดาํเนินการใด ๆ ตามที่จาํเป็นและสมควรเก่ียวเนื่องกับการออกและเสนอขายใบสาํคญัแสดงสิทธิ ใหแ้ก่พนักงานของบริษัทในครัง้นี ้ภายใตข้อบเขต

อาํนาจตามที่กฎหมายหรือหลกัเกณฑท์ี่เกี่ยวขอ้งกาํหนด โดยจะไม่มีพนักงานรายใดไดร้บัการจดัสรรใบสาํคญัแสดงสิทธิเกินกว่ารอ้ยละ 5 ของจาํนวน

ใบสาํคญัแสดงสิทธิทัง้หมด และบริษัทจะดาํเนินการจัดสรรใบสาํคญัแสดงสิทธิใหเ้สร็จภายใน 1 ปีนับแต่วนัที่ไดร้บัมติอนุมตัิจากที่ประชุมผูถ้ือหุน้

ของบริษัทฯ  

3. การใชส้ิทธิซือ้หุน้สามญัตามใบสาํคญัแสดงสิทธิฯ (ESOP-W2) ยงัคงเป็นไปตามหลกัเกณฑแ์ละเง่ือนไขของการใชส้ิทธิทีร่ะบใุน “ขอ้กาํหนดว่า

ดว้ยสิทธิและหนา้ที่ของผูอ้อกใบสาํคญัแสดงสิทธิฯ และผูถ้ือใบสาํคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามญัที่ออก และเสนอขายใหแ้ก่พนักงานของ

บริษัท ดโูฮม จาํกดั (มหาชน) ครัง้ที่ 1 ชดุที่ 2 (ESOP-W2) 
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(2) การดาํเนินการของบรษิัทฯ กรณีท่ีมีเศษของหุน้ 

ในกรณีท่ีมี เศษของหุ้นจากการจัดสรรหุ้นปันผล บริษัทจะจ่ายปันผลเป็นเงินสดแทนในอัตรา 

0.0454545455 บาทต่อหุน้สาํหรบัเศษหุน้ดงักล่าว  

3. การกาํหนดวันประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อขออนุมัติการเพิ่มทุนและการจัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

กาํหนดวนัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2567 ของบรษิัทฯ โดยเป็นการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ท่านผู้

ถือหุน้สามารถเขา้รว่มการประชุมไดผ่้านระบบอิเล็กทรอนิกสเ์ท่านัน้ ซึ่งจะจดัการประชมุในวนัพฤหสับดีท่ี 18 เมษายน 2567 เวลา 

14.00 น. เป็นตน้ไป โดยสถานท่ีถ่ายทอด คือ ณ หอ้งประชุม Auditorium ชัน้ 4 บริษัท เงินเทอรโ์บ จาํกัด (มหาชน) ท่ีอยู่ 500 หมู่ 3 

ถนนติวานนท ์ตาํบลบา้นใหม่ อาํเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 11120 โดยกาํหนดวันกาํหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเขา้ร่วม

ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ ประจาํปี 2567 (Record Date) ในวนัท่ี 5 มีนาคม 2567 

4. การขออนุญาตเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุนต่อหน่วยงานราชการทีเ่กี่ยวข้อง และเงือ่นไขการขออนุญาต  

4.1 บริษัทฯ จะดําเนินการจดทะเบียนลดทุน เพ่ิมทุนจดทะเบียน และแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณห์สนธิ 

ต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ภายใน 14 วนั นบัแต่วนัท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุน้มีมติอนุมตัิ และบริษัทฯ  

จะดาํเนินการจดทะเบียนเปล่ียนแปลงทุนชาํระแลว้ต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ภายใน 14 วัน  

นบัแต่ (1) วนัท่ีมีการจดัสรรหุน้ปันผลใหก้บัผูถื้อหุน้ของบริษัทฯ หรือ (2) เมื่อมีการใชสิ้ทธิตามใบสาํคญัแสดงสิทธิ

เพ่ือซือ้หุน้สามญัของบรษิัท  

4.2 บริษัทฯ จะดาํเนินการขออนุญาตต่อตลาดหลกัทรพัยฯ์ ใหร้บัหุน้เพ่ิมทุนของบริษัทฯ ท่ี (1) จดัสรรใหก้ับผูถื้อหุน้เดิม

ของบรษิัทฯ เพ่ือรองรบัการจ่ายหุน้ปันผล (2) จากการใชสิ้ทธิตามใบสาํคญัแสดงสิทธิ (ESOP-W2)  และ (3) จากการ

ใชสิ้ทธิตามใบสาํคญัแสดงสิทธิ (ESOP2-W1) และ (ESOP2-W2) เป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

5. วัตถุประสงคข์องการเพิ่มทุน และการใช้เงนิทุนในส่วนทีเ่พิ่ม  

5.1 บริษัทฯ จะออกและเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทุนจาํนวนไม่เกิน 140,415,083 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1 บาท 

เพ่ือรองรบัการจ่ายหุน้ปันผล เพ่ือเป็นการตอบแทนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ  

5.2 บริษัทฯ ออกและจัดสรรใบสาํคัญแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุน้สามัญเพ่ิมทุนของบริษัทฯ ใหแ้ก่พนักงานของบริษัทฯ 

รวมเป็นจาํนวน 4,000,000 หน่วย เพ่ือให้พนักงานของบริษัทฯ มีความตั้งใจในการทาํงาน และเพ่ือสรา้ง

แรงจงูใจใหพ้นกังานของบรษิัทฯ ทาํงานกบับรษิัทฯ ต่อไปในระยะยาว รวมทัง้ส่งเสรมิใหพ้นกังานของบรษิัทฯ มี

ส่วนร่วมในความเป็นเจ้าของบริษัทฯ อันจะเป็นประโยชน์ต่อการดาํเนินธุรกิจของบริษัทฯ และก่อให้เกิด

ประโยชนส์งูสดุแก่บรษิัทฯ และผูถื้อหุน้ในอนาคต 

5.3 บริษัทฯ จะออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพ่ิมทุนจาํนวนไม่กิน 8,251 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท เพ่ือ 

รองรบัการปรบัสิทธิของใบสาํคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุน้สามญัของบริษัทฯ ท่ีจดัสรรใหแ้ก่พนกังานของบริษัทฯ 
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ครัง้ท่ี 1 ชุดท่ี 2 (ESOP-W2) เพ่ือเป็นการรกัษาผลประโยชนต์อบแทนของผูถื้อใบสาํคัญแสดงสิทธิไม่ใหด้อ้ย 

ไปกว่าเดิม 

6. ประโยชนท์ีบ่ริษัทฯ จะพึงได้รับจากการเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

6.1 ประโยชนท่ี์บรษิัทฯ จะพึงไดร้บัจากการเพ่ิมทนุเพ่ือรองรบัการจ่ายหุน้ปันผล  

เพ่ือเป็นการตอบแทนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ของบริษัทฯ เพ่ิมสภาพคล่องในหุน้ของบริษัทฯ และทาํใหส้ภาพคล่องของ

เงินทนุหมนุเวียนของบรษิัทฯ ท่ีดีขึน้ 

6.2 ประโยชนท่ี์บริษัทฯ จะพึงไดร้บัจากการเพ่ิมทุนเพ่ือรองรบัการใชสิ้ทธิตามใบสาํคญัแสดงสิทธิท่ีออกใหแ้ก่พนักงาน

ของบรษิัทฯ 

การออกและเสนอขายใบสาํคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุน้สามญัใหแ้ก่พนกังานของบริษัทฯ มีวตัถุประสงคเ์พ่ือให้

พนกังานของบรษิัทฯ มีความตัง้ใจในการทาํงานและเพ่ือสรา้งแรงจงูใจใหพ้นกังานของบรษิัทฯ ทาํงานกบับรษิัท

ฯ ต่อไปในระยะยาว รวมทัง้ส่งเสริมใหพ้นกังานของบริษัทฯ มีส่วนร่วมในความเป็นเจา้ของบริษัทฯ อนัจะเป็น

ประโยชนต์่อการดาํเนินธุรกิจของบรษิัทฯ และก่อใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุแก่บรษิัทฯ และผูถื้อหุน้ในอนาคต 

7. ประโยชนท์ีผู้่ถือหุ้นจะพึงได้รับจากการเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

บรษิัทฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 30 จากกาํไรสทุธิจากงบเฉพาะกิจการภายหลงั

จากการหกัภาษีเงินไดนิ้ติบคุคลและการจดัการสรรทนุสาํรองต่าง ๆ  ทุกประเภทตามท่ีไดก้าํหนดไวใ้นกฎหมาย

และขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ทัง้นี ้การจ่ายเงินปันผลดงักล่าว ขึน้อยู่กับผลการดาํเนินงาน สภาพคล่องทางการเงิน 

กระแสเงินสด ฐานะทางการเงิน ภาวะเศรษฐกิจ และความเหมาะสมอ่ืน ๆ ในอนาคต ตามท่ีคณะกรรมการ

บรษิัทเห็นสมควร และจะตอ้งไดร้บัอนมุตัิจากท่ีประชมุผูถื้อหุน้ 

8. รายละเอียดอื่นใดทีจ่าํเป็นสาํหรับผู้ถือหุ้นเพื่อใช้ประกอบการตัดสินใจในการอนุมัติการเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน  

-ไม่ม-ี 

9. ตารางระยะเวลาการดาํเนินการในกรณีทีค่ณะกรรมการบริษัท มีมติให้เพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

ลาํดับ การดาํเนินการ วัน / เดอืน / ปี 

1.  วนัประชมุคณะกรรมการบรษิัทฯ ครัง้ท่ี 1/2567 20 กมุภาพนัธ ์2567 

2.  วันกําหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นท่ีมี สิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น   

ประจําปี  2567 และมี สิทธิได้รับปันผลในรูปแบบของหุ้นปันผล             

และเงินสด (Record Date)  

5 มีนาคม 2567 
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ลาํดับ การดาํเนินการ วัน / เดอืน / ปี 

3.  วนัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2564  18 เมษายน 2567 

4.  วันจดทะเบียนลดทุนและเพ่ิมทุน และการแก้ไขหนังสือบริคณหส์นธิ  

กบักรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ 

ภายใน 14 วนั นบัแตว่นัท่ีท่ีประชมุ 

ผูถื้อหุน้มีมตใิหเ้พ่ิมทนุ 

5.  วนักาํหนดจ่ายเงินปันผลและหุน้ปันผล ภายใน 17 พฤษภาคม 2567 

6.  จ ด ท ะ เ บี ย น เ พ่ิ ม ทุ น ชํา ร ะ แ ล้ ว กั บ ก ร ม พั ฒ น า ธุ ร กิ จ ก า ร ค้า                

กระทรวงพาณิชย ์

ภายใน 14 วนั  

นบัแต่วนัท่ีออกหุน้ปันผล 

7.  นาํหุน้เพ่ิมทนุของบรษิัทเขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ จะแจง้ใหท้ราบในภายหลงั 

 

บรษิัทฯ ขอรบัรองว่าสารสนเทศในแบบรายงานนีถ้กูตอ้งและครบถว้นทกุประการ 

 

 ลายมือชื่อ.................................. กรรมการผูม้อีาํนาจลงนาม 

                              (นายอดิศกัดิ์  ตัง้มิตรประชา) 

                                 

 

                         ลายมือชื่อ......................................กรรมการผูม้ีอาํนาจลงนาม 

                                           (นางสลิลทิพ  เรืองสทุธิภาพ)   

   

  


