
บริษัทจัดประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์เท่านั้น

ผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง หรือโดยผู้รับมอบฉันทะ สามารถยื่นแบบคําร้องได้
ตั้งแต่วันที่ 21 เมษายน 2568 ถึงวันที่ 28 เมษายน 2568 จนกว่าจะเปิดการประชุม หรือสแกน QR CODE นี้ 
https://serv.inventech.co.th/DOHOME250383R/#/homepage

หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2568
บริษัท ดูโฮม จํากัด (มหาชน)

วันจันทร์ที่ 28 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น. 
เริ่มลงทะเบียนเวลา 12.00 น.
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 วนัท่ี 4 เมษายน 2568 

เรื่อง ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ บรษิัท ดโูฮม จ ากดั (มหาชน) 

ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 1. แบบแจง้การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 

 2. แบบ 56-1 (One Report) ประจ าปี 2567 ในรูปแบบรหสัคิวอาร ์(QR Code) 

 3. แบบรายงานการเพิ่มทนุ (F 53-4) 

 4. รายละเอียดการเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามัญของบริษัทฯ ใหแ้ก่พนักงานของ

บรษิัทฯ ครัง้ที่ 3 ชดุที่ 1 (ESOP3-W1) 

 5. รายละเอียดการเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามัญของบริษัทฯ ใหแ้ก่พนักงานของ

บรษิัทฯ ครัง้ที่ 3 ชดุที่ 2 (ESOP3-W2) 

 6. ขอ้มลูกรรมการท่ีไดร้บัการเสนอชื่อใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง 

 7. ขอ้มลูกรรมการเขา้ใหม่ 

 8.  ขอ้บงัคบับรษิัทในส่วนที่เก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 

 9. หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก., แบบ ข. และ แบบ ค. 

 10. ขอ้มลูกรรมการอิสระเพื่อพิจารณาเป็นผูร้บัมอบฉนัทะ 

 11. ค าประกาศคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล ส าหรบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 

 12. คู่มือการใชง้านระบบการประชมุผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์

ดว้ยคณะกรรมการบริษัท ดูโฮม จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2568  

ไดม้ีมติใหจ้ดัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ในวนัจนัทรท์ี่ 28 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น. โดยเป็นการประชมุ

ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (e-AGM) และเปิดให้เริ่มลงทะเบียนเวลา 12.00 น. สถานที่ถ่ายทอด คือ ณ ห้องประชุม  

ตัง้มิตรประชา ชัน้ 6 บรษิัท ดโูฮม จ ากดั (มหาชน) ที่อยู่ 88/111 หมู่ 3 ต าบลบางพนู อ าเภอเมืองปทมุธานี จงัหวดัปทมุธานี 

12000 โดยมีระเบียบวาระการประชมุ ดงัต่อไปนี ้

วาระที ่1 พิจารณารับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2567 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล เพื่อใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัของบรษิัท ขอ้ 43 ก าหนดใหบ้รษิัทฯ จดัท ารายงานผลการด าเนินงาน

ของบริษัทฯ ในรอบปี 2567 สิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และแจง้ต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้รบัทราบ โดยมีรายละเอียด

ปรากฏในหัวข้อสรุปข้อมูลทางการเงินในแบบ 56-1 (One Report) ประจ าปี 2567 ในรูปแบบรหัสคิวอาร์ (QR Code)  

(ส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัที่ 2) 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว้เห็นควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณา

รบัทราบผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ ประจ าปี 2567 

การลงมติ เนื่องจากวาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพื่อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียงในวาระนี ้  

บริษัทจัดการประชุมผ่านสือ่อเิล็กทรอนิกส ์
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วาระที ่2 พิ จารณาอ นุ มัติ งบการ เ งินรวมของบ ริษั ทฯ  และบ ริษัท ย่อย  ส าห รับ ปีบัญชีสิ้น สุด  

ณ วันที ่31 ธันวาคม 2567 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล ตามมาตรา 112 แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) 

(“พ.ร.บ. บริษัทมหาชน”) และข้อบังคับบริษัท ข้อ 46 ก าหนดให้บริษัทฯ ต้องจัดท างบดุลและบัญชีก าไรขาดทุน  

ณ วันสิน้สุดรอบปีบัญชีของบริษัทฯ เพื่อเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้ในการประชุมสามัญประจ าปีทุกปี ในการนี ้บริษัทฯ  

ไดจ้ดัท างบแสดงฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งไดผ่้านการ

ตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตของบริษัทฯ และผ่านการพิจารณาสอบทานจากที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ

และคณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว้ โดยมีรายละเอียดปรากฏในแบบ 56-1 (One Report) ประจ าปี 2567 ในรูปแบบ

รหสัคิวอาร ์(QR Code) (ส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2) 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานงบการเงินรวมของบรษิัทฯ และบรษิัทย่อยส าหรบั

ปีบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งไดผ่้านการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตของบรษิัทฯ แลว้ จึงเห็นควรเสนอ

ใหค้ณะกรรมการบรษิัทพิจารณา เพื่อเสนอต่อที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิต่อไป 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติงบการเงินรวมของบริษัทฯ และ

บริษัทย่อยส าหรบัปีบญัชีสิน้สุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งไดผ่้านการตรวจสอบโดยผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตของบริษัทฯ 

และสอบทานโดยคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ 

 ทัง้นี ้ฐานะทางการเงินและผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ ในปี 2567 สามารถสรุปไดด้งันี ้

ขอ้มลูงบการเงินการเปรยีบเทียบ (บางส่วน) ของบรษิัทฯ 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

รายการ 
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

2567 2566 2567 2566 

สินทรพัยร์วม 33,566.02 33,982.74 34,316.50 34,838.09 

หนีส้ินรวม 20,739.79 21,807.12 21,262.41 22,356.93 

รายไดร้วม 31,327.03 31,574.19 31,339.21 31,587.49 

ก าไรสทุธิ (สว่นที่เป็นของผูถ้ือหุน้บริษทัใหญ่) 674.09 585.29 596.41 526.40 

ก าไรสะสมที่ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 4,354.66 3,874.10 3,993.00 3,590.11 

ก าไรสทุธิต่อหุน้ (บาท/หุน้) 0.21 0.18 0.18 0.16 

การลงมติ มติในวาระนี ้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน ซึ่งไม่นบัผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 
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วาระที ่3 พิจารณาอนุมตัิการจดัสรรก าไรสุทธิเป็นทนุส ารองตามกฎหมายและการจ่ายปันผล 

วตัถุประสงคแ์ละเหตผุล เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 116 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชน และขอ้บงัคบับริษัท ขอ้ 53 ก าหนดให้

บรษิัทฯ ตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทนุส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละหา้ของก าไรสทุธิประจ าปีหกัดว้ยยอดเงนิ

ขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบของทนุจดทะเบียน 

บริษัทฯ มีทุนส ารองตามกฎหมาย ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566 เป็นจ านวน 239,030,000 บาท ซึ่งยงัคงนอ้ย

กว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ อย่างไรก็ดี บริษัทฯ มีก าไรสทุธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการ ส าหรบัรอบปี

บญัชีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2567 จ านวน 596.41 ลา้นบาท จึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิ

การจัดสรรเงินก าไรสุทธิประจ าปี 2567 จ านวน 30,000,000 บาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปี 2567  

เพื่อเป็นทนุส ารองตามกฎหมาย ซึ่งจะท าใหท้นุส ารองตามกฎหมายของบรษิัทฯ มีจ านวนทัง้สิน้ 269,030,000 บาท 

ตามมาตรา 115 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชน และขอ้บงัคบับริษัท ขอ้ 51 ก าหนดหา้มมิใหจ้่ายเงินปันผลจาก

เงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร โดยการจ่ายเงินปันผลใหแ้บ่งตามจ านวนหุน้ หุน้ละเท่า ๆ กัน และบริษัทฯ  สามารถจ่าย

ปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้โดยการออกหุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไดห้ากไดร้บัความเห็นชอบจากที่ประชุมผูถื้อหุน้ ตามที่

ก าหนดในมาตรา 117 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชน อนึ่ง บริษัทฯ มีนโยบายการจ่ายปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัราไม่นอ้ยกว่า

รอ้ยละ 30 ของก าไรสทุธิจากงบการเงินเฉพาะกิจการหลงัจากหกัภาษีเงินไดน้ิติบคุคลและการจดัสรรทนุส ารองต่าง ๆ 

อย่างไรก็ดี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 บริษัทฯ มีก าไรสุทธิจากงบการเงินเฉพาะกิจการ หลังจากหักทุน

ส ารองตามกฎหมาย จ านวน 566.41 ลา้นบาท คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณา

อนมุตัิการจ่ายปันผล โดยมีรายละเอียดดงันี ้

(1) จ่ายปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานรอบระยะเวลาบญัชี ปี 2567 จากก าไรสทุธิ โดยการจ่ายปันผล

เป็นหุน้สามญัใหก้บัผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ ในอตัรา 21 หุน้เดิม ต่อ 1 หุน้ปันผล จ านวนไม่เกิน 153,787,383 หุน้ มลูค่าที่ตรา

ไว้หุ้นละ 1 บาท หรือคิดเป็นอัตราการจ่ายเงินปันผลประมาณ 0.0476190476 บาท ต่อหุ้น รวมมูลค่าทั้งสิน้ประมาณ 

153.79 ลา้นบาท  

ในกรณีที่ผูถื้อหุน้รายใดมีเศษของหุน้จากการจัดสรรหุน้ปันผลดังกล่าว บริษัทฯ จะจ่ายปันผลเป็น  

เงินสดแทนในอตัรา 0.0476190476 บาทต่อหุน้ 

(2) จ่ายปันผลเป็นเงินสดในอตัราประมาณ 0.0052910053 บาทต่อหุน้ หรือคิดเป็นจ านวนเงินประมาณ 

17.09 ลา้นบาท  

รวมการจ่ายปันผลในรูปแบบของหุน้ปันผลและเงินสด เป็นการจ่ายปันผลในอตัราประมาณ 0.0529100529 บาท

ต่อหุน้ หรือคิดเป็นจ านวนเงินประมาณ 170.88 ลา้นบาท หรือคิดเป็นสัดส่วนการจ่ายเงินปันผลประมาณรอ้ยละ  30.17 

ของก าไรสทุธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการหลงัหกัภาษีและทุนส ารองตามกฎหมาย ซึ่งสอดคลอ้งกบันโยบายการจ่ายเงิน

ปันผลของบริษัทฯ ทัง้นี ้เงินปันผลที่จ่ายเป็นเงินสดทัง้หมดจะถกูหกัภาษี ณ ท่ีจ่ายตามประมวลรษัฎากร ในอตัราที่กฎหมาย

ก าหนดไว ้ 
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โดยบรษิัทไดก้ าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิไดร้บัปันผลในรูปแบบของหุน้ปันผลและเงินสด (Record Date) ใน

วนัที่ 5 มีนาคม 2568 และก าหนดจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในวนัท่ี 26 พฤษภาคม 2568 

ทั้งนี ้ เมื่อเปรียบเทียบกับการจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในปีที่ผ่านมา บริษัทฯ  

ไดจ้่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ ดงันี ้

รายละเอียดการจ่ายเงนิปันผลประจ าปี ปี 2568 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2567 

1. ก าไรสทุธิจากงบการเงินเฉพาะกิจการ หลงัจาก

หกัทนุส ารองตามกฎหมาย (บาท) ส าหรบัปี 

2567 และ ปี 2566  

566,411,194 500,003,493 

2. จ านวนหุน้ช าระแลว้ (หุน้) 3,229,535,040 3,089,131,812 

3. จ านวนปันผลจา่ยคดิเป็น (บาทตอ่หุน้) 0.0529100529 0.0505050506 

4. รวมจ านวนการจา่ยปันผลทัง้สิน้ประมาณ 

(ลา้นบาท) 

170.88 156.02 

5. อตัราจา่ยเงินปันผลต่อก าไรสทุธิ (รอ้ยละ) 30.17 31.20 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท ในการพิจารณาจ่ายปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้นัน้ คณะกรรมการบริษัทไดค้  านึงถึงปัจจยัหลาย

ประการ ไดแ้ก่ ผลการด าเนินงานของบริษัทฯ สภาพคล่อง กระแสเงินสดหมุนเวียน สถานะการเงินของบริษัทฯ หรือ

แผนการด าเนินงานในอนาคตและความตอ้งการในการใช้เงินลงทุน และปัจจัยอื่น ๆ ในการนี ้ คณะกรรมการบริษัท 

เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปี 2567 เป็นทุนส ารองตามกฎหมาย

และการจ่ายปันผล โดยมีรายละเอียดขา้งตน้ 

อย่างไรก็ดี สิทธิในการรบัปันผลดังกล่าวขา้งตน้ยังมีความไม่แน่นอนจนกว่าจะไดร้บัอนุมัติจากที่ประชุม

สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 

การลงมติ มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

ซึ่งไม่นบัผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัทฯ ให้แก่

พนักงานของบริษัทฯ คร้ังที ่3 (ESOP3) จ านวนไม่เกิน 4,000,000 หน่วย โดยไม่คิดมูลค่า 

วตัถุประสงคแ์ละเหตุผล เนื่องจากบริษัทฯ มีความประสงคจ์ะออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามญัของ

บริษัทฯ ครัง้ที่ 3 (ESOP3) จ านวนไม่เกิน 4,000,000 หน่วย ใหแ้ก่พนกังานของบริษัทฯ โดยไม่คิดมลูค่าโดยมีวตัถปุระสงค์

เพื่อเป็นการสรา้งแรงจูงใจใหก้ับพนกังาน และเป็นการรกัษาบคุลากรที่มีความรูค้วามสามารถใหท้ างานกบับรษิัทฯ ต่อไป 

ในระยะยาว และเพื่อสรา้งประโยชนส์งูสดุใหก้บัองคก์ร และใหเ้กิดความยั่งยืนในการประกอบธุรกิจ 
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ความเห็นคณะกรรมการบรษิัท คณะกรรมการบรษิัทพิจารณาแลว้ เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิ

การออกและเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามัญของบริษัทฯ ใหแ้ก่พนักงานของบริษัทฯ ครัง้ที่ 3 (ESOP3) 

จ านวนไม่เกิน 4,000,000 หน่วย โดยไม่คิดมลูค่าแบ่งเป็น 

(1) การออกและเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามญัของบริษัทฯ ใหแ้ก่พนักงานของบริษัทฯ  
ชุดที่  1 เป็นจ านวนไม่เกิน 2,000,000 หน่วย รายละเอียดปรากฎตามรายละเอียดการเสนอขาย

ใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซือ้หุ้นสามัญของบริษัทฯ ให้แก่พนักงานของบริษัทฯ ชุดที่ 1 (ESOP3-W1)  

(ส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 4) 

(2) การออกและเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามญัของบริษัทฯ ใหแ้ก่พนักงานของบริษัทฯ  
ชุดที่  2 เป็นจ านวนไม่เกิน 2,000,000 หน่วย รายละเอียดปรากฎตามรายละเอียดการเสนอขาย

ใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซือ้หุ้นสามัญของบริษัทฯ ให้แก่พนักงานของบริษัทฯ ชุดที่ 2 (ESOP3-W2)  

(ส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 5) 

นอกจากนี ้เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการมอบหมายใหค้ณะกรรมการบรษิัท 

และ/หรือคณะกรรมการบริหารของบริษัท และ/หรือบุคคลที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท และ/หรือ

คณะกรรมการบรหิารของบริษัท มีอ านาจในการด าเนินการพิจารณาก าหนดรายชื่อพนกังานผูม้ีสิทธิไดร้บัใบส าคญัแสดง

สิทธิและจ านวนใบส าคัญแสดงสิทธิที่พนกังานแต่ละรายดังกล่าวจะไดร้บั การก าหนด แกไ้ข เปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเติม

รายละเอียดและเงื่อนไขอื่นที่จ  าเป็นรวมถึงการด าเนินการใด ๆ ตามที่จ าเป็นและสมควรเก่ียวเนื่องกับการออกและเสนอ

ขายใบส าคัญแสดงสิทธิ ให้แก่พนักงานของบริษัทในครัง้นี ้ภายใตข้อบเขตอ านาจตามที่กฎหมายหรือหลักเกณฑ์ที่

เก่ียวขอ้งก าหนด โดยจะไม่มีพนกังานรายใดไดร้บัการจดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิเกินกว่ารอ้ยละ 5 ของจ านวนใบส าคญั

แสดงสิทธิทัง้หมด และบริษัทฯ จะด าเนินการจดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิใหแ้ลว้เสร็จภายใน 1 ปีนบัแต่วนัที่ไดร้บัมติอนมุตัิ

จากที่ประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ 

การลงมติ มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของ

ผูถื้อหุน้ที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ซึ่งนบัผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน และตอ้งไม่มีผูถื้อหุน้

จ านวนรวมกนัตัง้แต่รอ้ยละ 10 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงคดัคา้นการเสนอขาย

ใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามัญของบริษัทฯ ใหแ้ก่พนกังานของบริษัทฯ ในครัง้นี ้ทัง้นี ้ตามประกาศคณะกรรมการ

ก ากับตลาดทุนที่ ทจ. 32/2551 เรื่อง การเสนอขายหลักทรัพย์ที่ออกใหม่ต่อกรรมการหรือพนักงาน ฉบับลงวันที่ 15 

ธันวาคม 2551 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม)] 

วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จ านวน 4,211,356 บาท จากทุนจดทะเบียนเดมิ

จ านวน 3,233,746,396 บาท เป็นทุนจดทะเบียนจ านวน 3,229,535,040 บาท โดยการตัดหุ้น 

ที่ยังไม่ได้ออกจ าหน่าย จ านวน 4,211,356 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท และการแก้ไขหนังสือ

บริคณหส์นธิ ข้อ 4 ของบริษัทฯ เพื่อให้สอดคล้องกับการลดทุนจดทะเบียน 
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วัตถุประสงค์และเหตุผล  เนื่องจากบริษัทฯ มีความประสงค์จะเพิ่มทุนจดทะเบียนเพื่อรองรับการจ่ายหุ้นปันผล  

(รายละเอียดปรากฏในวาระที่  3) เพื่อรองรับการเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื ้อหุ้นสามัญของ บริษัทฯ  

ใหแ้ก่พนกังานของบรษิัทฯ ครัง้ที่ 3 (รายละเอียดปรากฏในวาระที่ 4)  

เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 136 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชน ก าหนดว่า บริษัทมหาชนจ ากัดจะเพิ่มทุนจาก

จ านวนที่จดทะเบียนไวแ้ลว้ไดโ้ดยการออกหุน้ใหม่เพิ่มขึน้ และจะกระท าไดเ้มื่อหุน้ทัง้หมดไดอ้อกจ าหน่ายและไดร้บัช าระ

เงินค่าหุน้ครบถว้นแลว้ เวน้แต่หุน้ท่ีเหลือนัน้เป็นหุน้ท่ีออกไวเ้พื่อรองรบัหุน้กูแ้ปลงสภาพหรือใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้ 

เนื่องจากปัจจบุนั บรษิัทฯ มีหุน้สามญัที่ยงัไม่ไดอ้อกจ าหน่ายจ านวน 4,211,356 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 1 

บาท ซึ่งเป็นหุน้สามญัที่เหลือจากการจัดสรรใหแ้ก่บุคคลต่าง ๆ ตามที่ไดร้บัอนุมตัิจากที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 

2567 เมื่อวนัท่ี 18 เมษายน 2567 โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปนี ้ 

(1) ตดัหุน้สามญัที่เหลือจากการจดัสรรเพื่อจ่ายหุน้ปันผล จ านวน 11,855 หุน้  

(2) ตดัหุน้สามญัที่จดัสรรไวเ้พื่อรองรบัการใชสิ้ทธิของใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามญัของบริษัทฯ ที่
จดัสรรใหแ้ก่พนกังานของบรษิัทฯ ฯ ครัง้ที่ 1 ชดุที่ 2 (ESOP-W2) จ านวน 199,501 หุน้ 

(3) ตดัหุน้สามญัที่จดัสรรไวเ้พื่อรองรบัการใชสิ้ทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิ ที่จะซือ้หุน้สามญัของบริษัทฯ 
ให้แก่กรรมการ และพนักงานของบริษัทฯ ครั้งที่  2 (ESOP2) ชุดที่  1 (ESOP2-W1) จ านวนไม่เกิน 

2,000,000 หุน้ 

(4) ตดัหุน้สามญัที่จดัสรรไวเ้พื่อรองรบัการใชสิ้ทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิ ที่จะซือ้หุน้สามญัของบริษัทฯ 
ให้แก่กรรมการ และพนักงานของบริษัทฯ ครั้งที่  2 (ESOP2) ชุดที่  2 (ESOP2-W2) จ านวนไม่เกิน 

2,000,000 หุน้ 

ดังนั้น บริษัทฯ จึงจ าเป็นตอ้งลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จ านวน 4,211,356 บาท จากทุนจดทะเบียน

จ านวน 3,233,746,396 บาท เป็นทนุจดทะเบียนจ านวน 3,229,535,040 บาท โดยการตดัหุน้สามญัที่ยงัไม่ไดอ้อกจ าหนา่ย

จ านวน 4,211,356 หุ้น มูลค่าที่ตราไวหุ้้นละ 1 บาท นอกจากนี ้บริษัทฯ จะตอ้งแก้ไขหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัทฯ  

ขอ้ 4 เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการลดทนุจดทะเบียนของบรษิัทฯ โดยใหย้กเลิกขอ้ความเดิมและใชข้อ้ความใหม่ ดงันี ้ 

“ขอ้ 4. ทนุจดทะเบียนจ านวน 3,229,535,040 บาท (สามพนัสองรอ้ยยี่สิบเกา้ลา้นหา้แสนสามหมื่นหา้พนัส่ีสิบบาทถว้น) 

 แบ่งออกเป็น 3,229,535,040 หุน้ (สามพนัสองรอ้ยยี่สิบเกา้ลา้นหา้แสนสามหมื่นหา้พนัส่ีสิบหุน้) 

 มลูค่าหุน้ละ 1.00 บาท (หน่ึงบาท) 

 โดยแบ่งออกเป็น   

 หุน้สามญั 3,229,535,040 หุน้ (สามสองรอ้ยยี่สิบเกา้ลา้นหา้แสนสามหมื่นหา้พนัส่ีสิบหุน้) 

 หุน้บรุมิสิทธิ - หุน้ (        -         )” 
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ความเห็นคณะกรรมการบรษิัท คณะกรรมการบรษิัทพิจารณาแลว้ เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิ

การลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จ านวน 4,211,356 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 3,233,746,396 บาท  

เป็นทุนจดทะเบียนจ านวน 3,229,535,040 บาท โดยการตดัหุน้สามญัที่ยงัไม่ไดอ้อกจ าหน่ายจ านวน 4,211,356 หุน้ มลู

ค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 1 บาท และการแกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิขอ้ 4 ของบริษัทฯ เพื่อใหส้อดคลอ้งกับการลดทุนจดทะเบียน 

ทั้งนี ้ให้บุคคลที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายมีอ านาจในการจดทะเบียนลดทุนและแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิต่อ  

กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์และมีอ านาจแกไ้ขเพิ่มเติมถอ้ยค าเพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียน 

การลงมติ มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของ

ผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ซึ่งนบัผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

วาระที ่6  พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จ านวน 157,787,383 บาท จากทุนจดทะเบียน
เดิมจ านวน 3,229,535,040 บาท เป็นทุนจดทะเบียนจ านวน 3,387,322,423 บาท โดยการออกหุ้น
สามัญเพิ่มทุนจ านวน 157,787,383 หุ้น มูลค่าทีต่ราไว้หุ้นละ 1 บาท (1) เพื่อรองรับการจ่ายหุ้นปัน
ผล (2) การออกและเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิทีจ่ะซือ้หุ้นสามัญของบริษัทฯ ให้แก่พนักงานของ
บริษัทฯ คร้ังที่ 3 (ESOP3) และการแก้ไขหนังสือบริคณหส์นธิ ข้อ 4 ของบริษัทฯ เพื่อให้สอดคล้อง
กับการเพิ่มทุนจดทะเบียน 

วัตถุประสงค์และเหตุผล สืบเนื่องจากบริษัทฯ มีความประสงคจ์ะเพิ่มทุนจดทะเบียนเพื่อรองรับการจ่ายหุ้นปันผล 

(รายละเอียดปรากฏในวาระที่ 3) และเพื่อรองรบัการออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามญัของบรษิัทฯ 

ใหแ้ก่พนกังานของบรษิัทฯ ครัง้ที่ 3 (รายละเอียดปรากฏในวาระท่ี 4)   

ทั้งนี ้รายละเอียดของการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ ปรากฏตามแบบรายงานการเพิ่มทุน (F 53-4)  

(ส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 3) 

ดงันัน้ บริษัทฯ จึงมีความจ าเป็นตอ้งเพิ่มทนุจดทะเบียนจ านวน 157,787,383 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม

จ านวน 3,229,535,040 บาท เป็นทุนจดทะเบียนจ านวน 3,387,322,423 บาท โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนจ านวน 

157,787,383 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท เพื่อรองรับการจ่ายหุ้นปันผล และเพื่อรองรับการออกและเสนอขาย

ใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซือ้หุ้นสามัญของบริษัทฯ ให้แก่พนักงานของบริษัทฯ ครัง้ที่ 3 และเห็นควรเสนอให้ที่ประชุม

พิจารณาอนุมตัิการแกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิ ขอ้ 4 ของบริษัทฯ เพื่อใหส้อดคลอ้งกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนโดยใหย้กเลิก

ขอ้ความเดิมและใชข้อ้ความใหม่ ดงันี ้

“ขอ้ 4. ทนุจดทะเบียนจ านวน 3,387,322,423 บาท (สามพนัสามรอ้ยแปดสิบเจ็ดลา้นสามแสนสองหมื่นสองพนัส่ีรอ้ยยี่สิบสามบาท) 

 แบ่งออกเป็น 3,387,322,423 หุน้ (สามพนัสามรอ้ยแปดสิบเจ็ดลา้นสามแสนสองหมื่นสองพนัส่ีรอ้ยยี่สิบสามหุน้) 

 มลูค่าหุน้ละ 1.00 บาท (หน่ึงบาท) 

 โดยแบ่งออกเป็น   

 หุน้สามญั 3,387,322,423 หุน้ (สามพนัสามรอ้ยแปดสิบเจ็ดลา้นสามแสนสองหมื่นสองพนัส่ีรอ้ยยี่สิบสามหุน้) 

 หุน้บรุมิสิทธิ - หุน้ (        -         )” 
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ความเห็นคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้ว เห็นควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญ 

ผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จ านวน 157,787,383 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 

3,229,535,040 บาท เป็นทนุจดทะเบียนจ านวน 3,387,322,423 บาท โดยการออกหุน้สามญัเพิ่มทนุจ านวน 157,787,383 หุน้ 

มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 1 บาท เพื่อรองรบัการจ่ายหุน้ปันผล และเพื่อรองรบัการออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้

หุน้สามัญของบริษัทฯ ใหแ้ก่พนักงานของบริษัทฯ ครัง้ที่ 3 และการแกไ้ขหนังสือบริคณหส์นธิ ขอ้ 4 ของบริษัทฯ เพื่อให้

สอดคลอ้งกับการเพิ่มทุนจดทะเบียน ทัง้นี ้ใหบุ้คคลที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายมีอ านาจในการจดทะเบียนเพิ่มทนุ

และแกไ้ขหนังสือบริคณหส์นธิ ต่อกรมพัฒนาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์และมีอ านาจแกไ้ขเพิ่มเติมถอ้ยค าเพื่อให้

เป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียน 

การลงมติ มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของ

ผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ซึ่งนบัผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

วาระที ่7 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน จ านวนไม่เกิน 153,787,383 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้ 

หุ้นละ 1 บาท เพื่อรองรับการจ่ายหุ้นปันผล  

วัตถุประสงค์และเหตุผล เนื่องจากบริษัทฯ มีความประสงค์จะจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ จ านวนไม่เกิน 

153,787,383 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 1 บาท เพื่อรองรบัการจ่ายหุน้ปันผล โดยมีรายละเอียดต่อไปดงันี ้ 

(1) จัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนจ านวนไม่เกิน 153,787,383 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท เพื่อรองรับ 

การจ่ายหุน้ปันผล เพื่อเป็นการตอบแทนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ 

ความเห็นคณะกรรมการบรษิัท คณะกรรมการบรษิัทพิจารณาแลว้ เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิ

การจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุ จ านวนไม่เกิน 153,787,383 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 1 บาท เพื่อรองรบัการจ่ายหุน้ปันผล ดงั

รายละเอียดที่เสนอขา้งตน้ 

การลงมติ มติในวาระนี ้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน ซึ่งไม่นบัผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

วาระที ่8 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนจ านวนไม่เกิน 4,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ  

1 บาท เพื่อรองรับการใช้สิทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัทฯ ที่จัดสรร

ให้แก่พนักงานของบริษัทฯ คร้ังที ่3 (ESOP3) 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล เนื่องจากบรษิัทฯ มีความประสงคจ์ะออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามญัของ

บริษัทฯ ครัง้ที่ 3 (ESOP3) จ านวนไม่เกิน 4,000,000 หน่วย โดยไม่คิดมลูค่า ใหแ้ก่พนกังานของบรษิัทฯ เพื่อเป็นการสรา้ง

แรงจงูใจใหก้บัพนกังาน และเป็นการรกัษาบคุลากรท่ีมีความรูค้วามสามารถใหท้ างานกบับรษิัทฯ ต่อไปในระยะยาว โดยมี

รายละเอียดปรากฏตามวาระท่ี 4 ขา้งตน้  
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นอกจากนี ้เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิการมอบหมายใหค้ณะกรรมการบรษิัท 

และ/หรือคณะกรรมการบรหิาร และ/หรือบคุคลที่คณะกรรมการบรษิัท และ/หรือคณะกรรมการบรหิารมอบหมาย มีอ านาจ

ในการด าเนินการต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุ ดงัต่อไปนี ้

(1) พิจารณาก าหนดรายละเอียดการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุ เงื่อนไข และรายละเอียดอื่น ๆ ที่เก่ียวกบัการ
จดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักล่าว 

(2) การเข้าเจรจาท าความตกลง และลงนามในเอกสารต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง รวมทั้งด าเนินการต่าง ๆ  
อนัเก่ียวเนื่องกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักล่าว และ 

(3) ลงนามในเอกสารค าขออนุญาต ค าขอผ่อนผันต่าง ๆ และหลักฐานที่จ าเป็น และเก่ียวข้องกับการ
จดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักล่าว ซึ่งรวมถึงการติดต่อ และการยื่นค าขออนญุาต หรือขอผ่อนผนัเอกสาร 

และหลกัฐานดงักล่าว ต่อหน่วยงานราชการหรือหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง และการน าหุน้สามญัเพิ่มทนุของ

บรษิัทฯ เขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย ์และมีอ านาจในการด าเนินการอื่นใดอนัจ าเป็น และสมควร

เก่ียวกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักล่าว 

ความเห็นคณะกรรมการบรษิัท คณะกรรมการบรษิัทพิจารณาแลว้ เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิ

การจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุจ านวนไม่เกนิ 4,000,000 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 1 บาท เพื่อรองรบัการใชสิ้ทธิตามใบส าคญั

แสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามัญของบริษัทฯ ที่ออกใหแ้ก่พนกังานของบริษัทฯ ครัง้ที่ 3 (ESOP3) และการมอบอ านาจในการ

ด าเนินการต่าง ๆ ในการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษิัทฯ ดงัรายละเอียดที่เสนอขา้งตน้ 

การลงมติ มติในวาระนี ้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน ซึ่งไม่นบัผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

วาระที ่9  พิจารณาอนุมัติการเลือกตั้ งกรรมการแทนกรรมการที่ต้องพ้นจากต าแหน่งตามวาระ 

กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทฯ อีกวาระหน่ึง 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล พ.ร.บ. บริษัทมหาชนมาตรา 71 และข้อบังคับบริษัท ข้อ 21 ก าหนดให้ในการประชุมสามัญ 

ผูถื้อหุน้ประจ าปีทุกครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนกรรมการทัง้หมด ถา้จ านวน

กรรมการจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม กรรมการที่จะตอ้งออก

จากต าแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลงัจดทะเบียนบรษิัทนัน้ ใหจ้บัสลากกนั ส่วนปีหลงั ๆ ต่อไปใหก้รรมการคนท่ีอยู่ใน

ต าแหน่งที่นานสดุนัน้เป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง กรรมการซึ่งพน้จากต าแหน่ง อาจไดร้บัเลือกใหก้ลบัเขา้มารบัต าแหน่งอีกได ้

ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 นี ้มีกรรมการบรษิัทท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระจ านวน 

3 ท่าน โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปนี ้
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รายชื่อกรรมการทีจ่ะตอ้ง

ออกจากต าแหน่ง 

ตามวาระ 

ต าแหน่ง 

จ านวนคร้ังที ่

เข้าร่วมประชุม 

คณะกรรมการ 

บริษัทในปี 2567 

(คร้ัง) 

จ านวนคร้ังที ่

เข้าร่วมประชุม

คณะกรรมการ 

ชุดย่อยในปี 2567 

(คร้ัง) 

จ านวนปีที ่

ด ารงต าแหน่ง

กรรมการ 

ของบริษทัฯ 

1. นางนาตยา ตัง้มิตรประชา กรรมการบรษิัท  

รองประธานกรรมการบรหิาร 

กรรมการสรรหาและ

ก าหนดคา่ตอบแทน 

4/4 

- 

- 

- 

20/20 

2/2 

6 ปี 11 เดือน 

2. นายมารวย ตัง้มติรประชา  กรรมการบรษิัท และ 

กรรมการบรหิาร 

4/4 

- 

- 

20/20 

5 ปี 10 เดือน 

3. นายอาณตัิ จ่างตระกลู กรรมการอิสระ และ

กรรมการบรษิัท  

กรรมการตรวจสอบ และ 

ประธานกรรมการบรหิาร

ความเส่ียงและความยั่งยืน 

1/1 

 

- 

- 

- 

 

1/1 

1/1 

- ปี 6 เดือน 

 เพื่อส่งเสริมการปฏิบัติตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี บริษัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลที่มี

คุณสมบตัิเหมาะสมเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทฯ เป็นการล่วงหนา้ ในช่วงระหว่างวนัที่ 2 ตุลาคม 2567 ถึง

วนัที่ 31 มกราคม 2568 โดยเผยแพรใ่หผู้ถื้อหุน้รบัทราบผ่านระบบข่าวของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และเว็บไซตข์องบรษิัทฯ 

ซึ่งเมื่อครบก าหนดระยะเวลาปรากฎว่าไม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอชื่อบคุคลเพื่อเขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการของบรษิัทฯ ในครัง้นี ้

ความเห็นคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนไดพ้ิจารณาประวตัิและ

คุณสมบตัิการเป็นกรรมการตามที่ก าหนดไวใ้นขอ้บงัคบัของบริษัทฯ กฎเกณฑข์องหน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง ตลอดจนขอ้ก าหนด

ของกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง รวมทั้งพิจารณาตามหลักเกณฑข์องกระบวนการสรรหาที่เหมาะสม ซึ่งครบถว้นและเป็นไปตาม

หลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีแลว้ มีความเห็นว่า นางนาตยา ตั้งมิตรประชา นายมารวย ตั้งมิตรประชา และนายอาณัติ  

จ่างตระกูล เป็นผู้มีทักษะความรูค้วามสามารถ มีประสบการณ์ที่สอดคลอ้งกับการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ และไดส้รา้ง

คณุประโยชนใ์หแ้ก่บรษิัทฯ เป็นอย่างยิ่ง นอกจากนี ้บคุคลดงักล่าวทัง้ 3 ท่าน ยงัปฏิบตัิหนา้ที่ดว้ยความรบัผิดชอบ ระมดัระวงั

และซื่อสัตยส์ุจริตเป็นผูม้ีคุณธรรมและจริยธรรม จึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมคณะกรรมการบริษัทพิจารณาเพื่อเสนอให้ที่

ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาการเลือกตัง้บคุคลทัง้ 3 ท่าน ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งเดิมต่อไปอีกวาระหนึ่ง 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริษัท (ไม่รวมกรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สีย) ไดม้ีการกลั่นกรอง พิจารณาดว้ย

ความรอบคอบ ระมดัระวงั และเห็นชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน จึงเห็นควรเสนอให้

ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการที่จะตอ้งพ้นจากต าแหน่งตามวาระ ไดแ้ก่ นางนาตยา  

ตัง้มิตรประชา นายมารวย ตัง้มิตรประชา และนายอาณัติ จ่างตระกูล ใหก้ลบัเขา้เป็นกรรมการบริษัท ต่อไปอีกวาระหนึ่ง

ทั้งนี ้ข้อมูลกรรมการที่ไดร้ับการเสนอชื่อให้กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง มีรายละเอียดปรากฏตาม 

ส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 6 
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การลงมติ มติในวาระนี ้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน ซึ่งไม่นบัผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

วาระที ่10 พิจารณาอนุมัติการเพิ่มจ านวนกรรมการ และการแต่งตั้งกรรมการอิสระ กรรมการบริษัท และ

กรรมการตรวจสอบเข้าใหม่ 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล เพื่อเสริมสรา้งการก ากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯ โดยการเพิ่มจ านวนกรรมการและแต่งตัง้

กรรมการอิสระที่มีคุณสมบัติเหมาะสม ซึ่งจะช่วยเสริมสรา้งความเป็นอิสระในการตัดสินใจและการตรวจสอบการ

ด าเนินงานของบริษัท รวมถึงการแต่งตัง้กรรมการบริษัทและกรรมการตรวจสอบ เพื่อใหก้ารบริหารงานของบริษัทมีความ

โปรง่ใสและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึน้ การแต่งตัง้กรรมการในครัง้นีจ้ะช่วยเสรมิสรา้งความสมดุลในการตดัสินใจทางธุรกิจ

และการดแูลผลประโยชนข์องผูถื้อหุน้และผูม้ีส่วนไดเ้สียอื่น ๆ ของบรษิัทฯอย่างเหมาะสม 

ความเห็นคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุ

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเพื่อเสนอท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการเพิ่มจ านวนกรรมการ และการแต่งตั้ง

กรรมการอิสระ กรรมการบริษัท และกรรมการตรวจสอบเขา้ใหม่ โดยไดพ้ิจารณาประวตัิและคุณสมบตัิการเป็นกรรมการตามที่

ก าหนดไวใ้นขอ้บังคับของบริษัทฯ กฎเกณฑข์องหน่วยงานที่เก่ียวข้อง ตลอดจนขอ้ก าหนดของกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง รวมทั้ง

พิจารณาตามหลกัเกณฑข์องกระบวนการสรรหาที่เหมาะสม ซึ่งครบถว้นและเป็นไปตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการที่ดีแลว้ 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบตามข้อเสนอของคณะกรรมการสรรหาและก าหนด

ค่าตอบแทน จึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิการเพิ่มจ านวนกรรมการ และการแต่งตัง้กรรมการ

อิสระ กรรมการบริษัท และกรรมการตรวจสอบเขา้ใหม่ 1 ท่าน คือ นายสุรตัน ์ประลองศิลป์ เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการ

ดงักล่าวขา้งตน้ โดยมีรายละเอียดปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 7 

การลงมติ มติในวาระนี ้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน ซึ่งไม่นบัผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

วาระที ่11 พิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทประจ าปี 2568 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล ตามมาตรา 90 แห่งพ.ร.บ. บรษิัทมหาชนและขอ้บงัคบับรษิัท ขอ้ 26 ก าหนดใหก้รรมการบรษิัทมี

สิทธิไดร้ับค่าตอบแทนในการปฏิบัติหน้าที่จากบริษัทในรูปของเบีย้ประชุม บ าเหน็จ โบนัส และสวัสดิการต่าง ๆ หรือ

ผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอื่น ๆ ตามขอ้บงัคบัหรือตามที่ที่ประชมุผูถื้อหุน้ก าหนด 

ความเห็นคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนไดพ้ิจารณาก าหนด

ค่าตอบแทนท่ีกรรมการแต่ละท่านจะไดร้บัใหส้อดคลอ้งกับหนา้ที่ความรบัผิดชอบของกรรมการแต่ละท่าน ซึ่งค่าตอบแทน

ดงักล่าวจะอยู่ในระดบัท่ีเหมาะสมเทียบเคียงไดก้บัตลาด และบรษิัทจดทะเบียนท่ีมีขนาดใกลเ้คียงกนั รวมทัง้เพียงพอท่ีจะ

จูงใจ และรกัษากรรมการที่มีคุณภาพไวก้ับบริษัทฯ จึงเห็นควรก าหนดงบประมาณค่าตอบแทนใหก้รรมการของบริษัท

ประจ าปี 2568 รวมกนัทกุคณะภายในวงเงินไม่เกิน 4,000,000 บาทต่อปี โดยมีอตัราคงเดิมเมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2567 ดงันี ้
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SET.CGAGM/01042568 

(หน่วย : บาท) 

 2568 (ปีท่ีเสนอ) 2567 

 ค่าตอบแทน

รายเดือน 
เบีย้ประชุม ผลประโยชนอ่ื์น 

ค่าตอบแทน

รายเดือน 
เบีย้ประชุม ผลประโยชนอ่ื์น 

คณะกรรมการบริษัท       

ประธานกรรมการ 40,000  30,000  ไม่ม ี 40,000  30,000  ไม่ม ี

รองประธานกรรมการ 35,000  25,000  ไม่ม ี 35,000  25,000  ไม่ม ี

กรรมการอิสระ 30,000  25,000  ไม่ม ี 30,000  25,000  ไม่ม ี

คณะกรรมการบริหาร       

ประธานคณะกรรมการ - - - - - - 

กรรมการ - - - - - - 

คณะกรรมการตรวจสอบ       

ประธานคณะกรรมการ - 25,000  ไม่ม ี - 25,000  ไม่ม ี

กรรมการอิสระ - 20,000  ไม่ม ี - 20,000  ไม่ม ี

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง       

ประธานคณะกรรมการ - 25,000  ไม่ม ี - 25,000  ไม่ม ี

กรรมการอิสระ - 20,000  ไม่ม ี - 20,000  ไม่ม ี

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน      

ประธานคณะกรรมการ - 25,000  ไม่ม ี - 25,000  ไม่ม ี

กรรมการอิสระ - 20,000  ไม่ม ี - 20,000  ไม่ม ี

หมายเหตุ กรรมการทีเ่ป็นผูบ้ริหารหรือพนกังานของบริษัทฯ จะไม่มีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนรายเดือนและค่าเบีย้ประชุมในการด ารงต าแหน่ง

กรรมการบริษัท รวมถึงกรรมการชดุย่อยอืน่ ๆ 

ทัง้นี ้กรรมการจะไม่ไดร้บัผลประโยชนอ์ื่นใดนอกเหนือจากที่กล่าวขา้งตน้ 

อนึ่ง ในปี 2567 บริษัทฯ ไดจ้่ายค่าตอบแทนใหแ้ก่กรรมการบริษัท รวมเป็นจ านวนทั้งสิน้ 2,175,000 บาท 

รายละเอียดปรากฏตามแบบ 56-1 (One Report) ประจ าปี 2567 (ส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัที่ 2)  

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาแลว้และเห็นชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหา

และก าหนดค่าตอบแทน เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 

2568 ตามรายละเอียดขา้งตน้ 

การลงมติ มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทัง้หมด

ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุ ซึ่งนบัผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 
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วาระที ่12 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และการก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี

 ประจ าปี 2568 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล เพื่อใหเ้ป็นไปตามพ.ร.บ. บริษัทมหาชน มาตรา 120 และขอ้บังคับบริษัท ขอ้ 43 ซึ่งก าหนดใหท้ี่

ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปีของบรษิัท นอกจากนี ้บรษิัทฯ ตอ้งจดั

ใหม้ีการหมนุเวียนผูส้อบบญัชีตามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดไวใ้นกฎหมายหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยแ์ละ/หรือกฎหมาย

หรือกฎเกณฑอ์ื่นท่ีเก่ียวขอ้ง 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาคดัเลือกผูส้อบบญัชีจาก บริษัท ส านกังาน อีวาย 

จ ากดั (“EY”) เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ และบรษิัทย่อย ประจ าปี 2568 เนื่องจาก EY เป็นหนึ่งในบรษิัทชัน้น าที่ใหบ้รกิาร

สอบบญัชีในระดบัสากล มีความเชี่ยวชาญในการสอบบญัชี มีอตัราค่าสอบบญัชีที่เหมาะสม โดยก าหนดใหผู้ส้อบบัญชี

ท่านใดท่านหนึ่ง เป็นผู้ท  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย โดยมีรายชื่อ

ดังต่อไปนี ้ และในกรณีที่ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตดังกล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติงานได้ให้  EY จัดหาผู้สอบบัญชี 

รบัอนญุาตอื่นของ EY แทนได ้

รายชื่อผู้สอบบัญช ี
ผู้สอบบัญช ี

รับอนุญาตเลขที ่

จ านวนปีทีล่งลายมือชื่อใน 

งบการเงนิของบริษัทฯ 

 

1. นายวิจิตร บวัศรี 14167 - ปี  และ/หรือ 

2. นางสาวมณี รตันบรรณกิจ 5313 3 ปี  และ/หรือ 

3. นางกลุรพี ปิยะวรรณสทุธ์ิ 6137 - ปี และ/หรือ 

4. นางสาวโกสมุภ ์ชะเอม 6011 - ปี  

ทั้งนี ้ผูส้อบบัญชีตามรายชื่อที่เสนอขา้งตน้ ไม่มีความสัมพันธ์และไม่มีส่วนไดเ้สียกับบริษัทฯ บริษัทย่อย 

ผูบ้ริหาร กรรมการ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกับบุคคลดงักล่าวแต่อย่างใดจึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบ

และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษิัทฯ  

นอกจากนี ้คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาค่าสอบบัญชีส าหรบัปี 2568 ของบริษัท ส านักงาน อีวาย 

จ ากดั แลว้ และมีความเห็นว่าค่าสอบบญัชีที่เสนอเหมาะสมกบัขอบเขตการสอบบญัชี จึงไดน้ าเสนอต่อคณะกรรมการบรษิัท

เพื่อพิจารณาและน าเสนอต่อที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีประจ าปี 2568 ดงันี ้

รายการ ปี 2568 (ปีที่เสนอ) ปี 2567  

ค่าสอบบญัชี (Audit fee) 3,600,000 3,600,000 

ค่าบรกิารอื่น (Non-audit Fee) - - 

ทัง้นี ้ค่าสอบบญัชีขา้งตน้ ไม่รวมค่าบรกิารอื่น (Non-audit Fee) ซึ่งจะเบิกจ่ายตามที่ไดจ้่ายไปจรงิ 
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ความเห็นคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแลว้ และเห็นชอบตามข้อเสนอของคณะกรรมการ

ตรวจสอบ จึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจากบริษัท ส านกังาน อีวาย 

จ ากัด เพื่อเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจ าปี 2568 และก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2568 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 

3,600,000 บาท  

การลงมติ  มติในวาระนี ้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน ซึ่งไม่นบัผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

วาระที ่13 พิจารณาอนุมัติเปลี่ยนแปลงทีต่ั้งส านักงานใหญ่ของบริษัทฯ 

วัตถุประสงค์และเหตุผล เพื่อรองรับการขยายตัวของธุรกิจ สามารถเพิ่มความยืดหยุ่นในการจัดการและพัฒนาพืน้ที่ 

ตามความตอ้งการของธุรกิจในระยะยาว โดยคาดว่าจะช่วยใหบ้รษิัทมีการด าเนินงานท่ีมีประสิทธิภาพมากขึน้และเป็นการ

ใช้ทรัพย์สินของบริษัทให้เกิดประโยชน์สูงสุด  รวมถึงปรับปรุงภาพลักษณ์และรองรับความตอ้งการดา้นเทคโนโลยี 

นวตักรรม และโครงสรา้งพืน้ฐานใหม่ๆ เพื่อใหก้ารด าเนินงานมีความทนัสมยัและตอบสนองต่อการเปล่ียนแปลงทางธุรกิจ 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริษัทเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการ

เปล่ียนแปลงที่ตัง้ส านกังานใหญ่ของบรษิัทฯ  

การลงมติ  มติในวาระนี ้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน ซึ่งไม่นบัผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

วาระที ่14 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิ ข้อ 5 ทีต่ั้งส านักงานใหญ่ 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล เนื่องดว้ยบรษิัทฯมีการเปล่ียนแปลงที่ตัง้ส านกังานใหญ่ ซึ่งตามมาตรา 31 แห่ง พ.ร.บ. บรษิัทมหาชน  

ก าหนดว่า ภายใตบ้ังคับมาตรา 19 วรรคสอง บริษัทจะแกไ้ขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิ หรือขอ้บังคับของบริษัทไดเ้มื่อที่

ประชุมผูถื้อหุน้ลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออก

เสียง ดงันัน้จึงเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิการแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ ขอ้ 5 ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ 

ความเห็นคณะกรรมการบรษิัท คณะกรรมการบรษิัทเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตักิารอนมุตักิาร

แกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ ขอ้ 5 ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ 

การลงมติ  มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของ

ผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ซึ่งนบัผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 
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วาระที ่15 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี) 

บริษัทฯ  จะด าเนินการประชุมตามข้อบังคับบริษัทในส่วนที่ เ ก่ียวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น  โดยมี

รายละเอียดปรากฎตามส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 8 

บริษัทฯ ไดก้ าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิเขา้ร่วมประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ในวันที่ 5 มีนาคม 

2568 (Record Date) และเนื่องจากเป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (e-AGM) โดยมีวาระการประชุมตาม

รายละเอียดที่ไดน้ าเสนอขา้งตน้ โดยท่านผูถื้อหุน้สามารถลงทะเบียน (Pre-Register) ไดต้ัง้แต่วันที่ 21 เมษายน 2567  

ท่านสามารถศกึษาขอ้ตกลง และเงื่อนไขการเขา้ประชมุผูถื้อหุน้ผ่านระบบ INVENTECH CONNECT รวมถึงวิธีการใชง้าน

ไดจ้ากคู่มือตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 12  

บรษิัทฯ ไดป้ฏิบตัิตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีเก่ียวกบัการดแูลสิทธิของผูถื้อหุน้ บรษิัทฯ ไดเ้ปิดโอกาส

ใหผู้ถื้อหุน้เสนอระเบียบวาระการประชุม และรายชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท ส าหรบัการประชมุ

สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ตัง้แต่วนัท่ี 2 ตลุาคม 2567 ถึง วนัท่ี 31 มกราคม 2568 ทัง้นี ้ไม่มีผูถื้อหุน้เสนอระเบียบวาระ

การประชมุ หรือรายชื่อบคุคลเพื่อเขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการในการประชมุครัง้นี ้

บริษัทฯ ไดเ้ผยแพร่หนงัสือเชิญประชมุ รายงานประจ าปี 2567 แบบ 56-1 (One Report) รวมถึงหนงัสือมอบ

ฉันทะทัง้แบบ ก. แบบ ข. และ แบบ ค. ฉบบัภาษาไทยและฉบับภาษาองักฤษ บนเว็บไซตข์องบริษัทฯ ซึ่งผูถื้อหุน้สามารถ

ดาวน์โหลดไดท้ี่เว็บไซต ์(https://www.dohome.co.th/) หัวข้อ “นักลงทุนสัมพันธ์” หรือตาม QR Code ที่ไดจ้ัดส่งพรอ้ม

หนงัสือเชิญประชมุ หรือสามารถรอ้งขอหนงัสือมอบฉนัทะในรูปแบบเอกสารได ้ก่อนการประชมุ 14 วนัตามที่อยู่บรษิัท ดโูฮม 

จ ากดั (มหาชน) เลขานกุารบรษิัท เลขที่ 88/111 หมู่ 3 ต าบลบางพนู อ าเภอเมืองปทมุธานี จงัหวดัปทมธุานี 12000 

 บริษัทฯ ขอขอบคุณผู้ถือหุ้นทุกท่านเป็นอย่างสูง และขอเรียนเชิญท่านผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุม ผ่านส่ือ

อิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) ตามวนั เวลา ดงักล่าว และตอ้งขออภยัในความไม่สะดวก (หากมี) มา ณ โอกาสนีด้ว้ย 

ขอแสดงความนบัถือ 

 

 

(นางสาวมยรุีย ์สีทา) 

ผูอ้  านวยการฝ่ายก ากบัดแูลกิจการและเลขานกุารบรษิัท 

โดยค าสั่งคณะกรรมการบรษิัท ดโูฮม จ ากดั (มหาชน) 

 

หมายเหตุ: 

1. ผูถ้ือหุน้สามารถ Download หนังสือเชิญประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2568 และเอกสารประกอบการประชุมบนเว็บไซตข์องบริษัทฯ  

ไดต้ัง้แต่วนัที่ 4 เมษายน 2568 ที่ https://www.dohome.co.th/ หวัขอ้ “นกัลงทนุสมัพนัธ ์/ ขอ้มลูผูถ้ือหุน้ / การประชมุผูถ้ือหุน้” 
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2. ผูถ้ือหุน้ท่านใดมีความประสงคจ์ะขอรบั แบบ 56-1 (One Report) ประจ าปี 2567 ในแบบรูปเล่ม กรุณาติดต่อฝ่ายเลขานกุารบริษัท หรือ
ฝ่ายนกัลงทนุสมัพนัธ ์โทรศพัท ์06 2197 6688 หรือโดยแจง้ ชื่อ-นามสกลุ หรือที่อยู่ส  าหรบัจดัส่ง มายงัอีเมล IR@dohome.co.th  

3. ขัน้ตอนในการลงทะเบียนและการมอบฉนัทะส าหรบัการเขา้รว่มประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
3.1. ส าหรบัผูถ้ือหุน้ที่ประสงคจ์ะเขา้ประชมุดว้ยตนเอง 

กรุณาลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุผ่าน QR Code หรือลิงคด์า้นล่างนี ้พรอ้มทัง้เตรียมเอกสารส าหรบัการลงทะเบียน ตามสิ่งที่ส่งมา
ดว้ยล าดบัที่ 12 ไดต้ัง้แต่วนัที่ 21 เมษายน 2568 เอกสารที่ลงทะเบียนดงักล่าวจะไดร้บัการตรวจสอบเพ่ือยืนยนัตวัตน เม่ือเอกสาร
ยืนยนัตวัตนถูกตอ้ง ผูถ้ือหุน้จะไดร้บัอีเมล ์(E-Mail) แจง้ชื่อเขา้ใชง้าน (Username) รหสัผ่าน (Password) ส าหรบัการใชล้็อกอิน 
(log-in) เขา้สู่ระบบการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิสก ์ในวนัประชมุตัง้แต่เวลา 12.00 น. เป็นตน้ไป 

 https://serv.inventech.co.th/DOHOME250383R/#/homepage  

3.2. ส าหรบัผูถ้ือหุน้ซึ่งประสงคท์ี่จะแต่งตัง้ผูร้บัมอบฉนัทะ 

3.2.1. ผูถ้ือหุน้สามารถมอบฉนัทะใหบ้คุคลใดบคุคลหนึ่งตามความประสงค ์เขา้ประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสแ์ทนได ้โดยกรอก

ขอ้มลูในแบบฟอรม์ลงทะเบียน และหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. หรือ แบบ ข. หรือ แบบ ค. พรอ้มทัง้เตรียมเอกสารส าหรบั

การมอบฉนัทะตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัที่ 9 

3.2.2. ในกรณีตอ้งการมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระโปรดระบชุื่อ นายฉตัรชยั ตวงรตันพนัธ ์หรือนายสเุวทย ์ธีรวชิรกลุในหนงัสือ

มอบฉนัทะ โดยกรอกขอ้มลูในแบบฟอรม์ลงทะเบียน และหนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก. หรือ แบบ ข. หรือ แบบ ค. พรอ้มทัง้

เตรียมเอกสารส าหรบัการการมอบฉันทะตามรายละเอียดที่ระบุในสิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดับที่ 8 โดยกรรมการอิสระท่าน
ดงักล่าวจะลงมติในแต่ละวาระตามที่ผูถ้ือหุน้ก าหนดไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะ ทัง้นี ้ขอ้มลูของกรรมการอิสระ ปรากฏตาม

สิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัที่ 10 

3.2.3. การมอบฉนัทะตามขอ้ 3.2.1. และ 3.2.2. ขา้งตน้ ผูถ้ือหุน้จะตอ้งลงลายมือชื่อในแบบฟอรม์หนังสือมอบฉนัทะ ในช่องผู้
มอบฉนัทะและใหผู้ร้บัมอบฉนัทะลงนามในช่องผูร้บัมอบฉนัทะ พรอ้มปิดอากรแสตมป์จ านวน 20 บาทใหเ้รียบรอ้ย และ
จดัส่งเอกสารทัง้หมดมายงับริษัทฯ ทางอีเมลท์ี่ IR@dohome.co.th และทางไปรษณีย ์ตามที่อยู่ดา้นล่างนี ้

บริษัท ดโูฮม จ ากดั (มหาชน) 
เลขานกุารบริษัท 
เลขที่ 88/111 หมู่ 3 ต าบลบางพนู อ าเภอเมืองปทมุธานี จงัหวดัปทมุธานี 12000 ประเทศไทย 

3.2.4. เอกสารมอบฉนัทะ และส าเนาเอกสารที่ลงนามรบัรองแลว้จะตอ้งมาถึงบริษัทฯ ภายในเวลาท าการของวนัที่ 21 เมษายน 
2568 เอกสารดงักล่าวจะไดร้บัการตรวจสอบเพื่อยืนยนัตวัตน เม่ือเอกสารยืนยนัตวัตนถูกตอ้ง ผูร้บัมอบฉันทะจะไดร้บั
อีเมล ์(E-Mail) แจง้ช่ือเขา้ใชง้าน (Username) และรหสัผ่าน (Password) เพ่ือใชล้็อกอิน (Log-In) เขา้สู่ระบบการประชมุ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสใ์นวนัประชมุตัง้แต่เวลา 12.00 น. เป็นตน้ไป ทัง้นี ้โปรดศกึษารายละเอียดเพิ่มเติมตามขัน้ตอนการ
เขา้ประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสต์ามสิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัที่ 12 
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SET.CGAGM/01042568 

* กรุณาลงทะเบียนผ่านระบบล่วงหน้าอย่างน้อย 2 วัน ก่อนวันที่ 28 เมษายน 2568 เพื่อความสะดวกและความรวดเร็วในการเข้า

ประชุมในวันประชุม 

4. ในกรณีผูถ้ือหุน้มีความประสงคจ์ะสอบถามขอ้มูลที่เกี่ยวขอ้งกับการประชุมในวาระใดของบริษัท ผูถ้ือหุน้สามารถส่งล่วงหนา้มายงับริษัทฯ 

ภายในวนัที่ 21 เมษายน 2568 ไดท้ี่ บริษัท ดโูฮม จ ากดั (มหาชน) หน่วยงาน เลขานกุารบริษัท เลขที่ 88/111 หมู่ 3 ต าบลบางพนู อ าเภอ

เมืองปทมุธานี จงัหวดัปทมุธานี 12000 ประเทศไทย หรือที่ E-Mail : IR@dohome.co.th ทัง้นี ้ผูถ้ือหุน้ยงัสามารถส่งค าถามหรือสอบถาม

ประเด็นขอ้สงสยัในวนัประชมุผูถ้ือหุน้โดยผ่านระบบ INVENTECH CONNECT ไดด้ว้ย 

5. การด าเนินการของบริษัทเพ่ือใหเ้ป็นไปตามกฎหมายว่าดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล 

ในการจัดประชุมผูถ้ือหุน้ผ่านระบบ INVENTECH CONNECT บริษัทจะเก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของผูถ้ือหุน้เพื่อ

เป็นการปฏิบตัิหนา้ที่ตามที่กฎหมายก าหนดและเพื่อประโยชนใ์นการใหบ้ริการแก่ผูถ้ือหุน้ในการเขา้ประชุมผูถ้ือหุน้ ซึ่งผูถ้ือหุน้จะไดร้บั

ค ว ามคุ้ม ค ร อ งตามน โยบายกา รคุ้ม ค ร อ งข้อมู ลส่ วนบุคคล  (Privacy Policy) ต ามที่ ป ร า กฏบัน เ ว็ บ ไซต์ข องบริ ษั ท 

https://investor.dohome.co.th/storage/corporate-governance/download/20230929-dohome-personal-data-protection-policy-

for-shareholders-and-investors-th.pdf  บริษัทจะปฏิบตัิตามค าประกาศคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล ส าหรบัการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้

ประจ าปี 2568 ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัที่ 11 

 



บริษัท ดูโฮม จํากัด (มหาชน)

ราคาส่ง
ครบ จบ 
ทุกเรื่องบ้าน


